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INTEGRALE AANPAK VAN GRENSOVERSCHRIJDENDE GEORGANISEERDE CRIMINALITEIT

De landen hebben zich voorgenomen nieuwe initiatieven op te zetten om, binnen de Benelux, een bestuurlijke en integrale
aanpak te stimuleren om een antwoord te bieden op de complexe problemen van de grensoverschrijdende
georganiseerde criminaliteit. Een gemeenschappelijke strategie op dit niveau zou het moeten mogelijk maken te bepalen
welke de meest efficiénte maatregelen zijn om de specifieke uitdagingen van de Benelux-regio aan te gaan. Het recente POLICE
Benelux-Politieverdrag draagt al een belangrijk steentje daartoe bij omdat het onder meer de mogelijkheid biedt om
gegevens tussen bevoegde diensten uit te wisselen.

WEDERZIJDSE ERKENNING VAN DIPLOMA'S EN BEROEPSKWALIFICATIES

In het kader van de prioriteiten voor 2025 zal de Benelux Unie de inspanningen voortzetten om de erkenning van
diploma’s en beroepskwalificaties te bevorderen, een cruciaal onderwerp voor de arbeidsmobiliteit en de aanpassing
aan de veranderingen op de arbeidsmarkt.

e De Benelux zal de promotie van het Verdrag inzake de automatische wederzijdse erkenning van de niveaus van
hoger onderwijsdiploma’s tussen de Benelux-landen en de Baltische staten voortzetten, en zal de toetreding van
andere lidstaten van de Europese Hogeronderwijsruimte vergemakkelijken.

e Er zal een actieplan worden uitgevoerd om de erkenning van beroepskwalificaties te vereenvoudigen en te
versnellen, met een dubbele aanpak. Enerzijds een horizontale aanpak op basis van de Europese Richtlijn 2005/36,
die gericht is op het vergemakkelijken en versnellen van de erkenning van beroepskwalificaties voor gereguleerde
beroepen. Anderzijds een verticale aanpak die zich zal richten op bepaalde nietgereguleerde beroepen die als
prioriteit worden beschouwd, met name beroepen die te maken hebben met arbeidstekorten of die een
strategische rol spelen in de groene en digitale transitie.

e Een workshop over erkenning van beroepskwalificaties zal worden georganiseerd zodat experts uit de verschillende
lidstaten deze kwesties kunnen bespreken en concrete oplossingen kunnen uitwisselen

SAMENWERKING OP ENERGIEGEBIED

In 2025 viert het Pentalaterale energieoverleg zijn 20-jarig jubileum. In 2005 ging dit overleg tussen de Benelux-landen
en ondertussen Frankrijk, Duitsland, Oostenrijk en Zwitserland van start als een spin-off van de Beneluxsamenwerking op
het vlak van energie. Ook 20 jaar later speelt de Benelux nog steeds een centrale rol. Zo agenderen de
directeurengeneraal van onze drie landen steevast de voortgang en mogelijke nieuwe thema’s van de regionale
energiesamenwerking op hun strategisch overleg. Op die manier ontwikkelde de Benelux-energiesamenwerking zich
naar een breed overleg over marktwerking, het garanderen van energiezekerheid en de gedeelde uitdagingen richting
een koolstofvrij energiesysteem. In 2010 groeide vanuit de schoot van de Penta-samenwerking daarenboven nog de
regionale energiesamenwerking met de Noordzeelanden rond de optimale ontwikkeling van offshore windenergie.

Naar aanleiding van 20 jaar Penta en 15 jaar Noordzeesamenwerking zal de Benelux diens essentiéle codérdinerende rol in
de regionale energiesamenwerking in de verf zetten en versterken. Het zal a) het strategisch belang van de regionale
samenwerking voor de Benelux definiéren op een high level bijeenkomst in het najaar, b) initiatieven ontplooien om de
cruciale nieuwe regionale thema'’s rond infrastructuurplanning, leveringszekerheid en flexibiliteit te versnellen, en c) een
kaderovereenkomst tussen de Benelux-landen en het Benelux-secretariaat voorbereiden waarmee het als Benelux
invulling geeft aan de Europese verplichting om tweejaarlijkse regionale energiecrisisoefeningen te organiseren.

VERDRAG INZAKE SOCIALE FRAUDE

De landen streven ernaar de onderhandelingen over het Verdrag inzake sociale fraude af te ronden. Dankzij het
juridische kader dat door het Verdrag wordt geboden, zullen de activiteiten van de landen op het gebied van
gezamenlijke of afgestemde inspecties of controles en uitwisseling van informatie worden versterkt. Hierdoor kunnen
grensoverschrijdende sociale fraude, oneerlijke concurrentie en sociale dumping doeltreffender worden bestreden en
kan de eerbiediging van fatsoenlijke en eerlijke arbeidsomstandigheden en sociale zekerheidsrechten voor alle
werknemers die zich over grenzen verplaatsen beter worden gewaarborgd.
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